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Yaslanan iilkemizin 2019 ULKEMIZIN
senesini «Ulusal Yasglilik Yili» GERONTOLOGLARA
olarak adlandirdigini biliyor IHTIYACI
muydunuz? HER GECEN GUN

ARTMAKTA!



KIM DEGILDIR?

« Hekim

* Hemsire
* Psikolog
* Sosyolog

* Sosyal Hizmet Uzmani

* Yasli Bakim Teknikeri



@ KIMDIR?

*Bahsi gegen meslek gruplariyla

ortaklasa ve isbirligi iginde yasl
0zelinde hizmet planlayan, yo6neten

ve degerlendiren kisidir.



HER YASTAN KISIYE SAGLIKLI
YASLANMA SURECINI
TASARLAMAK ADINA HIZMET
SUNMALIDIR!

YASAM TARZI DEGI§IKLIKLERI VE
SAGLIKLI ALISKANLIKLAR EN ONEMLI VE
EKONOMIK KORUYUCU HIZMETTIRI



Yaslilik?

« Donemsel olarak tanimlanan ve degisken bir yasam donemidir.

« Antik Yunan'da 20'li yaslar, ge¢tigimiz 15 yilda 60 yas ve ilzeri, glincel
bilgilere gore ise;

 0-17 yas arasi : ERGEN
» 18-65 yas arasi : GENC
* 66-79 yas arasi : ORTA YAS

* 80-99 yas arasi : YASLI



~

SOSYAL POLITIKALAR
BAKANLIGI

TC.
AILE VE
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Gerontolog Bilgi ve Beceriler

1. Temelilkyardim bilgi ve becerisi 8.
2. Bilgi teknolojisi araclari kullanmada 9.

temel bilgi ve beceri 10
3. Geronteknoloji bilgisi 11
4. Gerontoekoloji bilgisi
5. Gerontolojik hizmet plani 12.
hazirlama bilgi ve becerisi 13
6. Gerontolojik hizmet uygulama 14
becerisi

7. Gerontolojik hizmetlerde personel
yonlendirme becerisi

Gerontolojik ihtiyac analizi becerisi
Gerontopsikoloji bilgisi

. Gerontososyoloji bilgisi
. SozIG ve yazili iletisim bilgi ve

becerisi
Istatistiksel analiz becerisi

. Is saghg ve glivenligi bilgisi
. Kaynak kullanma bilgi ve becerisi
15.

Planlama bilgi ve becerisi



Gerontolog Bilgi ve Beceriler

16. Problem ¢ozme bilgi ve becerisi
17. Proje sonuclandirma becerisi

18. Proje sonuclarini hedef gruba gore
raporlama ve sunma becerisi

19. Proje tanitim becerisi

20. Proje tasarimi becerisi

21. Proje yurutme becerisi

22. Risk analizi yapma bilgi ve becerisi

23. Temel arastirma yontemleri bilgi ve
becerisi

24. Temel dokiimantasyon bilgisi
25. Temel kalite bilgisi
26. Temel raporlama bilgisi

27. Yashhk ve yaslanma ile iliskili mevzuat
bilgisi

28. Yaslilikta ?6rme, isitme, ortopedik ve
zihinsel engellilik konusunda temel bilgi

29. Yashhkta konut ve ikamet ihtiyaclari
konusunda temel bilgi

30. Yashlikta kronik hastaliklar konusunda
temel bilgi

31. Yashilikta psisik gelisme konusunda
temel bilgi

32. Yaslihikta psisik rahatsizliklar konusunda
temel bilgi

33. Yonetim ve 6gretim araclarini kullanma
bilgi ve becerisi



Meslek: GERONTOLAM,
Sevive: i
Refierans Kaduz (ALY T A T
Adle ve Sosyal Politikalar Bakenbgs Espell ve
Y ash Hizmetler] Genel Mbdarloga
Sianderds Hamrlsyen Kersluslary:

Yardmcs kurubus: Akdemiz U miversites
Edehivan Fakillvesi ftl'-l:lﬂll:l-l.l’l Halimi

Seandards Degralayan Sekrbr
Kombtesi:
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IR smmin el
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Sayve

$L0E 2006 Terth ve Di16%E Sayeh Karar

Resmi Gazete Tarih/Savi:

IR 102006 - 29968 (Mikerrer)

Revizven MNo:

bir meslek olan
Gerontoloji'nin

WANERIEEVICIRYG
hedef kitlesindeki

artisla dogru orantili
olarak gelecegin
meslegi olarak
tanimlandigi
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@ Uygulama Dersleri

e 4 Sinif

 Alan Calismasi 1-2



Istanbul Gelisim Universitesi
Saglik Bilimleri Kiitdphanesi

(SBK)

e Rektorluk binasinda,

* Egitim-Ogretim DAnemi boyunca hafta ici

08.30-21.30

- Uzaktan Erisim Igin Bilgisayariniz:
Kaydettirin!
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https://kddb.gelisim.edu.tr/Sayfa/saglik-bilimleri-kutuphanesi



UCRETSIZ
SAGLIK BILIMLERI YUKSEKOKULU

http://oidb.gelisim.edu.tr/sayfa/cap



%

GANO ( Genel Agirlikli Not Ortalamasi )
«2,72 /4,00

*En erken 2. Sinif 3. Yariyilin basinda
* En ge¢ 3. Sinif 5. Yariyilin basinda basvurulabilir.

» Anadal programinda yer alan tim kredili dersleri
basari ile tamamlamak ve disiplin cezasi almamak

* 720 lik basar: dilimi



Sizlerden Ne
Bekliyoruz?

* Yeni bir bolim ve meslegin mensuplari olarak akademik basarinizin ve
yeterliliginiz yani sira proaktif 6grenciler olmanizi,

 Mesleginizin taninirhgi, kamuoyundaki etkisi, alandaki sosyal
sorumluluk projeleri ve etkinlikler hususunda aktif olmanizi,

* Yaratici oneriler ile gelerek organize bir sekilde aktiviteler planlama,
yonetme ve degerlendirmenizi,

e Ekip ruhunu insa etmenizi,
* Hayal kurmanizi ve gercekci planlarla pesinden gitmenizi...



«Bolim / Okul birincisi

* Arastirma Gorevlisi olma imkant

* (ALES ve Yabanci Dil sinavlarinda YOK'iin belirledigi
yeterlilikleri saglamak kosuluyla)

YA

YUKSEKOGRETIM KURULU




